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证券代码：300551          证券简称：古鳌科技        公告编号：2025-005 

 

上海古鳌电子科技股份有限公司 

关于上海证监局行政监管措施决定书相关问题的整改报告 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚

假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

上海古鳌电子科技股份有限公司（以下简称“公司”）于 2024 年 12 月 31

日收到中国证券监督管理委员会上海监管局（以下简称“上海证监局”）下达的

行政监管措施决定书（沪证监决[2024]427 号）《关于对上海古鳌电子科技股份有

限公司采取责令改正措施并对侯耀奇、姜小丹出具警示函措施的决定》，并于当

日在巨潮资讯网披露了《上海古鳌电子科技股份有限公司关于公司及相关人员收

到上海证监局行政监管措施决定书的公告》（公告编号：2024-092）。 

针对决定书提出的相关问题，公司董事会和管理层高度重视，立即向公司全

体董事、监事、高级管理人员及相关部门人员进行了通报、传达，并召集相关部

门和人员对决定书所涉事项进行了全面梳理和深入分析。公司按照相关法律、法

规和规范性文件的要求，结合公司实际情况，认真进行整改，特向上海证监局报

送书面整改报告。现将整改情况公告如下： 

一、存在的问题、原因及整改措施 

（一）存在的问题：信息披露不规范 

2023 年，公司参股公司新存科技（武汉）有限责任公司（简称“新存科技”）

作为被许可方与相关许可方签订《技术及知识产权许可合同》，合同约定许可期

限为 5 年，期满前如被许可方未按约定以不低于许可方投入的研发成本费用并附

加年度财务成本费用支付转让费，则许可期限终止。2023 年末，公司对新存科

技长期股权投资进行减值测试时，采用未来现金流量折现法测算可收回金额的预

测期为 2024 年至永续期，但未充分考虑前述 5 年许可期满后的知识产权购买事

项，相关减值准备计提不充分，导致公司 2023 年年报存在信息披露不准确的情

形，违反了《上市公司信息披露管理办法》（证监会令第 182 号）第三条第一款
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的规定。 

（二）原因分析 

公司在判断该知识产权购买事宜是否为减值迹象影响资产价值过程中存在

瑕疵，未审慎评估该事项对公司长期股权投资减值准备的影响，从而导致减值准

备计提不充分以及信息披露出现不准确的情形。 

（三）整改措施 

公司高度重视《行政监管措施决定书》所涉及的事项以及由此所暴露出的缺

陷，针对该事项，公司做出如下整改措施： 

1、公司组织财务会计人员对《企业会计准则第 2 号——长期股权投资》、

《企业会计准则第 8 号——资产减值》等相关法律法规进行学习，加强对长期

股权投资减值测试方法的理解。公司将严格按《企业会计准则第 8 号——资产

减值》等相关规定对上年及未来每年年末的长期股权投资进行减值测试。 

2、根据《企业会计准则》及公司会计政策的相关规定，按照谨慎性原则，

公司责成财务部门专门制定有关对公司长期股权投资每年末进行认真合规评估

的工作制度，并严格规定评估流程和工作标准，确保评估结果可以最大程度反映

真实状况。对出现减值迹象的长期股权投资，公司会坚决聘请具有证券业务资格

的资产评估公司进行评估，并长期监测公司长期股权投资减值计提的准确性和及

时性，以确保公司规范运作，坚持稳健的会计原则，公允反映公司的财务状况和

经营成果。 

3、公司在进行减值测试过程中，预测未来现金流量的期限时，公司管理层

及时掌握控股（参股）企业经营情况，财务部门掌握相关企业合同信息，基于谨

慎性原则，合理预测公司未来期限，做好定期的内部减值测试。 

4、公司将强化董监高及相关管理人员的合规培训，增强公司管理层规范运

作意识。同时，公司仍将进一步推进财务队伍建设，切实提升财务人员的专业水

平，从源头保障会计核算的质量。 

整改责任人： 

董事长、总经理、董事会秘书、财务相关人员 

整改完成时间： 

2025 年 4 月 30 日前完成整改，后续将长期规范运作，杜绝类似问题再次发
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生。 

二、其他说明 

公司今后将进一步加强对证券法律法规的学习，严格遵守《公司法》、《证券

法》、《上市公司治理准则》、《深圳证券交易所创业板股票上市规则》、《上市公司

信息披露管理办法》等法律、法规和规范性文件的规定，并以本次整改为契机，

结合公司实际情况，推动公司合规建设常态化，积极提升公司信息披露质量，强

化规范运作意识，切实维护公司及广大投资者的利益，促进公司规范、持续、健

康、稳定发展。 

 

特此公告。 

 

 

     上海古鳌电子科技股份有限公司 

董 事 会          

                                        2025 年 1 月 24 日      


